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DECRETO N. 194/2019 DE 16 DE JULHO DE 2019.

“Dispoe sobre a cedéncia do servidor Sr. EVANI
CORREA CARDOSO para o Municipio de Santa
Luzia D’Oeste/RO e adota outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE URUPA/RO, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas por Lei.

Considerando o permissivo disposto no Art. 58 da Lei n. 692 de (8 de
dezembro de 2015, que autoriza a pratica de cessdo de servidores para
outras esferas de governo.

Considerando ainda, o oficio n. 189/GABINETE/2019, de 08 de julho
de 2019, de serventia do Municipio de Santa Luzia D’Oeste/RO,
mormente por assegurar vaga na area de atuagdo do servidor, com
onus para o Municipio de Santa Luzia D’Oeste/RO.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a cedéncia para Municipio de Santa Luzia
D’Oeste/RO, do servidor Sr. EVANI CORREA CARDOSO,
portador da cédula de identidade RG n. **86** SSP/RO, devidamente
inscrito no CPF sob o n. *#¥*919.872*%* investido no cargo de
Agente de Servigos Gerais - Coveiro, carga horaria de 40h semanais,
pelo periodo de 1° de agosto de 2019 a 1° de agosto de 2020, com
onus integral para o Municipio de Santa Luzia D’Oeste/RO.
Paragrafo Unico: O presente instrumento poderd ser revogado a
critério do Chefe deste Poder Executivo, independentemente do prazo
previsto no Art. 1° caso o Municipio necessite dos servigos do
servidor supracitado.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
eficicia a partir de 1° de agosto de 2019.

Art. 3° Publique-se na forma da Lei.

CELIO DE JESUS LANG
Prefeito do Municipio de Urupa-RO
Publicado por:
Flaviane Martins da Silva
Codigo Identificador:455804A6

PROCURADORIA JURIDICA
DECRETO N. 196/2019

DECRETO N. 196/2019 DE 23 DE JULHO DE 2019.

“Dispde sobre revogagdo e concessdo de gratificagdo
de desempenho para a servidora Sra. LIDIA MARIA
DOS SANTOS e adota outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUPA/RO, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas por Lei.

Considerando o teor dos Artigos 45 e 46 da Lei n. 693 de 18 de
dezembro 2015, que institui Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
Geral dos Servidores Publicos, consoante & discricionariedade do ato
administrativo concedido ao Chefe do Executivo para livremente
conceder e revogar gratificagio de desempenho aos servidores do
quadro efetivo.

Considerando finalmente ser da esséncia da Administragdo, quando
necessario, baixar normas de cunho administrativo referente a Atos
pertinentes a funcionabilidade Administrativa, e conforme solicitagdo
via o Oficio n. 212/2019/SEMAS, devidamente autorizado pelo Chefe
deste Poder Executivo.

RESOLVE:

Art. 1° Revogar o percentual de 80% de gratifica¢dio e conceder
novo percentual de gratificagio de desempenho por produgdo de
servicos incidente sobre o vencimento da servidora efetiva abaixo
qualificada, conforme segue:

LIDIA MARIA DOS SANTOS, CPF: ***859 362*** conceder o
percentual de 90%.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n. 141 de 08 de julho de 2014, que
concedeu o percentual de 80% de gratificagdo a servidora supracitada.
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publica¢do, com
eficacia retroativa ao dia 1° de julho de 2019.

Art. 4° Publique-se na forma da Lei.

CELIO DE JESUS LANG
Prefeito do Municipio de Urupa-RO
Publicado por:
Flaviane Martins da Silva
Cédigo Identificador:51D899BF

PROCURADORIA JURIDICA
DECRETO N. 197/2019

DECRETO N. 197/2019 DE 23 DE JULHO DE 2019.

Cria e Nomeia os Membros dos Comités de
Coordenagdo e Executivo para Elaboragdo do Plano
Municipal de Saneamento Basico - PMSB do
Municipio de Urupa/RO e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUPA/RO, no uso das
atribui¢Ges legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal.
Considerando o Termo de Execugdo
Descentralizada/ TED/FUNASA/IFRO n. 008/2017, para elaboragdo
do Plano Municipal de Saneamento Bésico - PMSB e a necessidade de
instituir ¢ nomear os membros dos Comités de Coordenagdo e
Executivo, em conformidade com o Termo de Referéncia da
FUNASA/2012, para elaboragdo dos Planos Municipais de
Saneamento Bisico.

Considerando a competéncia do Municipio para definir e organizar a
prestacdo dos servigos publicos de interesse local.

Considerando a responsabilidade do Poder publico Municipal em
formular o Plano Municipal de Saneamento Basico e respectivamente
a Politica publica de Saneamento, nos termos da Lei 11.445 de 5 de
janeiro de 2007, e do Decreto n. 7.217 de 21 de junho de 2010.
Considerando ainda, a necessidade de alteragdo na composi¢do do
Comité de Coordenagio, conforme solicitado via o Oficio n.
175/2019-GP, do Chefe do Poder Executivo deste Municipio.
DECRETA:

Art. 1° Ficam criados os Comités de Coordena¢io e Executivo
responséaveis pela elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento
Basico - PMSB do Municipio de Urupa:

Art. 2° Ficam designados os servidores e representantes da Sociedade
Civil Organizada abaixo relacionados para compor o Comité de
Coordenagio do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB do
municipio de Urupa:

NOME FUNGCAO NO COMITE | REPRESENTATIVIDADE
A ¢ : P | Sceretaria Mun.dc Administragio,
Valdcir Eloy da Silva Titular C Geral Plane; _ SEMAP
. Suplent Coordenador| S ia Mun., de Agricultura ¢ Meiol
AdefsanFeroir Adjunto Ambiente - SEMAA

Fred Rodrigues Batista

Secretario (Titular)

Controladoria Geral do Municipio

Claudiney Quirino de Souza

Secretario (Suplente)

Procuradoria do Municipio

Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras|

Membro (Titular) Rurais

Gilmar Gusmio

Associagio  de  Pais ¢ Amigos  dos|
Excepeionais - APAE

bro (Suplente) Conselho Municipal de Educng
Membro (Titular) Secretariu de Saide - SEMSAU
Membro (Suplente) Secretaria de Satide — SEMSAU
Empresa prestadora de servigo no municipio|
- R & J SERVICOS DE LIMPEZA]
URBANA LTDA - ME.

Empresa prestadora de servigo no municipio
J. J. RAMIRES CONSTRUTORA LTDA}

Maria das Dores Ferreira Membro (Suplente)

Osorio Ludgero Neto Reis

Jacy Ferreira Costa

José Alves de Lima

Josimar Sales de Souza

Rivian Tessenari Ferreira Membro (Titular)

Joelson Ramires Rodrigues | Membro (Suplente)

EPP
Renisvaldo de Oliveira Membro (Titular) Camara dos Vereadores
Enesia de Oliveira Membro (Suplente) Céamara dos Vereadores
Representante do Nucleo [ inl de C. A

Fundag@o Nacional de Sande

Técnica (NICT)

Art. 3° As atribuigbes do Comité de Coordenagio do Plano
Municipal de Saneamento Basico - PMSB sdo: Discutir, avaliar e
aprovar o trabalho produzido pelo Comité Executivo; criticar e
sugerir alternativas, buscando promover a integragdo das agdes de
saneamento inclusive do ponto de vista de viabilidade técnica,
operacional, financeira e ambiental, devendo reunir-se, no minimo, a
cada dois meses.

I - O Comité de Coordenagdio ¢ responsavel pela coordenagdo e
acompanhamento do processo de elaboragdo do Plano Municipal de
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Saneamento Basico — PMSB, observando as atribui¢des descritas no
Art, 2° deste Decreto.

II - As deliberagdes que porventura sejam tomadas pelo Comité de
Coordenagio somente terdo validade com a aprovagdo da maioria
simples de seus membros, ou seja, metade mais um, em caso de
empate, cabe ao Coordenador Geral o voto de desempate.

Art. 4° Ficam designados os servidores e representantes da Sociedade
Civil Organizada abaixo relacionados para compor o Comité
Executivo do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB do

municipio de Urupa:

NOME

FUNCAOQ NO COMITE

REPRESENTATIVIDADE

Amanda Caroline Marques|
Gahu da Silva

Titular Coordenador Geral

Secretaria.  Mun. de  Administragdo
Plancjamento - SEMAP

. . i Suplente Coordenador] Sccrctaria Municipal de Mcio Ambicnte ¢
Adailion Mendes da Silva | 4oy Agricultura - SEMAA
Luciano Viana Dordzio Mcmbro (Titular) Sccretaria de Educagio ¢ Cultura - SEMEC
Valdenir Alves Pereira Membro (Suplente) Conselho Municipal de Educagio

regulagdo e fiscalizagdo (Agéncia Reguladora de Servigos Delegados)
dos servigos de saneamento basico, o Comité Executivo podera contar
com o apoio e representantes desse 6rgdo.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 9° Fica revogado o Decreto n. 161 de 30 de maio de 2019.
Art. 10 Publique-se na forma da Lei.

CELIO DE JESUS LANG
Prefeito do Municipio de Urupa-RO
Publicado por:
Flaviane Martins da Silva
Cédigo Identificador:42024FF9

Rivaldo Alexandre de Melo|
Neves

Titular - Assessor Técnicol
de Engenharia

Secretaria Mun. de  Administragao ¢
Planejamento - SEMAP

Joelson Garcia Furtado de]
Melo

Suplente - Assessor Téenico
de Cngenharia

Secretaria. Mun.  de  Administragao ¢
Planejamento - SEMAP

Flavineia Cristina Rodrigues|
Soares

Titular - Assessor Técnico
de Comunicagdo

Secretaria Municipal de Assisténcia Sociak
SEMAS

Gioneide de Souza Limal
Piovesan

Suplente - Assessor Técnico|
de Comunicagdo

Secretaria  Mun. de Administragdao
Planejumento - SEMAP

Secretaria Mun. de  Administragao ¢

Adilson Caetano da Silva Ti;url':rm(. = Iccnico  emy Planejamento -  SEMAP/Setor  def
Mo 18 Informatica
Erik Rafuel Pioves Suplente — Técnico em| Secretaria Municipal de Administragio ¢
[ SRIRE LIOVEEUR, Informética Planejamento -SEMAP/Convénios

Fabio Dutra da Silva

Titular - Secretario

Secretaria.  Mun. de Administragdo ¢
Planejamento - SEMAP

Andressa
Castro

Rodrigues  de

Suplente - Secretaria

Gabinete do Prefeito — Procuradoria Juridica

Luiz Alves de Oliveira

Mcmbro (Titular)

Secretéria de Salde — Segdo de Saneamento
Ambiental

Fogner Lucas de Oliveira
Cavalcantc

Membro (Suplente)

Secretaria de Saide — Seg¢do de Vigilincia)
Sanitéria

Prestadora de Scrvigos de Agua ¢ Fsgotos -

Alberto Gongalves Pires | Titular CAERD

Idelson Moreno Gil Suplente ?Ac;;gm S
Adel Rayol de Oliveira ﬁﬁ';'ef.m“w . fp“{gfrsomfﬁ}ﬁ. 03/20171, N
Gredel Foramme é{:g;e;emame dos Estudos] F'g;'izp(e)nﬁ D/FUTNé;’.gZN . os/zof;'ma“eme

Art. 5° As atribuigoes do Comité Executivo do Plano Municipal de
Saneamento Bdasico - PMSB sdo: Executar todas as atividades
previstas no Termo de Referéncia da FUNASA, para Elaboragdo dos
Planos Municipais de Saneamento Basico, apreciando as atividades de
cada fase da elaboragdo do PMSB e de cada produto a ser entregue a
FUNASA, submetendo-os a avaliagdo do Comité de Coordenagio;
devendo observar os prazos indicados no cronograma de execugio
para finalizagdo dos produtos.

I - O Comité Executivo, no prazo de 30 dias corridos, a contar da
aprovacdo deste Decreto pelo NICT/FUNASA, devera apresentar para
apreciagdo do Comité de Coordenagio o Plano Municipal de
Mobilizagao Social (Produto B do PMSB).

Il - O Comité Executivo e de Coordenagio contard com apoio
técnico da Equipe do IFRO na elaboragdo de todos os Produtos do
PMSB.

Art. 6° O Plano Municipal de Mobilizagdo Social (Produto B do
PMSB) ¢ o documento orientador das Estratégias de Mobilizagio
Social ¢ Comunicagdo do PMSB e deve definir a metodologia e os
instrumentos que garantam a sociedade informagdes e participagio no
processo de formulagao do Plano Municipal de Saneamento Basico,
devendo contemplar: os mecanismos de comunicagdo para o acesso as
informagdes, os canais para recebimento de criticas e sugestdes, a
realizagio de debates, conferéncias, seminarios ¢ audiéncias publicas
abertas a populagio.

Art. 7° No assessoramento ao Comité Executivo, ¢ conforme as
necessidades locais, poderdo ser constituidos Grupos de Trabalho
multidisciplinares, compostos por técnicos de areas correlatas da
sociedade civil e de outros processos locais de mobilizagdo social e
acdo para assuntos de interesse convergentes com o saneamento
basico, tais como: Camaras Técnicas de Comités de Bacias
Hidrograficas, Conselhos de Habitagdo e de Saude, entre outros.

Paragrafo Unico: Nos municipios onde houver orgdo técnico
especifico, proprio para o exercicio das fung¢des executivas de

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
AVISO DE RETIFICACAO PROCESSO N° 1-551-2019

A Prefeitura Municipal de vale do Paraiso — RO torna publico aos
interessados, a RETIFICACAO do AVISO DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N°001/SEMAPEM/2019
PROCESSO N.° 1-551/2019

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE
PROJETOS PARA CELEBRACAO DE ACORDO DE
COOPERACAO COM O MUNICIPIO DE VALE DO PARAISO -
RO.

Onde se 1é:

Objeto: O presente Edital tem como objetivo selecionar Sete projetos
para celebragdo de Acordo de Cooperagdao com o Municipio de Vale

do Paraiso -RO, para disponibilizagdo de 06 (Seis) Trator Agricola,

5 inco) Grade Aradora Hidrdulica, 5 inco) Carreta
Agricola. 1 Embaladeira a vicuo e 1 Caminhio VW/8.160 DRC
4x2.para os projeto selecionado conforme os lotes especificados no
termo de referéncia do edital,

Se 1é:

Objeto: O presente Edital tem como objetivo selecionar 8 (Oito)
projetos para celebragdo de Acordo de Cooperagdo com o Municipio
de Vale do Paraiso -RO, para disponibilizagdo de 06 (Seis) Trator

Agricola, 05 (Cinco) Grade Aradora Hidrdulica. 5 (Cinco)
Carreta Agricola, 1 Embaladeira a vacuo e 1 Caminhio VW/8.160

DRC 4x2.para os projeto selecionado conforme os lotes especificados
no termo de referéncia do edital,

INTERVENIENTE: Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecudria e Meio Ambiente — SEMAPEM.
Vale do Paraiso/RO, 25 de Junho de 2019.
CHARLES LUIS PINHEIRO GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:

Dineia Tigre dos Santos
Cédigo Identificador:98F06302

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
DECRETO N° 5989 DE 25 DE JULHO DE 2019

CLAUDINEI CANUTO
assiduidade e da outras

Concede ao servidor
Licenga prémio por
providéncias.

O Prefeito do municipio de Vale do Paraiso, no uso das atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas e,

Considerando o disposto no processo n°® 4-81/2019,
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